
令和 8 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 　就労継続支援Ａ型事業所たからさがし（難波　広大）

　就労継続支援Ａ型事業所　たからさがし

　岡山市北区御津高津120-12

【実施日程】

　令和7年5月14日（木）10:00～11:30

【実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要】

　他のＡ型事業所の作業に関する説明を受け実際に作業を体

験する。

【利用者数等】

　1人

【利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい】

　他事業所の作業を実際に体験し、可能な作業の多様性を高

める。

【利用者にとってのメリット】

　作業の多様性を高めることにより一般就労を目指すことが

できる。

＜成果＞

【実施した結果・得られた成果】

　わかりやすい職員の説明の後、初心者でも可能な作業を体

験をさせてもらったので、体験した利用者が他の作業もでき

るという自信を持つことができた。

【課題点】

　更に作業の多様性を高めるために、様々な事業所の作業を

体験することが好ましい。

【連携した結果に対する意見または評価】

　今回のような事業所の相互交流を実施することにより、それぞれの事業所のメリットを吸収していきたい。

【今後の連携強化に向けた課題】

　お互いの事象所の強みを生かしてコラボできるようにしたい。

・自身が現在の作業以外にもできることがわかったので、一般就労への自信がついた。

・他事業所の利用者と交流できてよかった。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 株式会社トモニー・きずな　平田 事業所番号 3310102904

利用者からの意見・評価

住　所 岡山市北区平田407 管理者名 川上　高輝

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 086-243-4843 対象年度 令和7年度

様式２


